Seguimiento de Metas Académicas

Programa de Fortalecimiento de la Calidad en Instituciones Educativas
Formato de apoyo para analizar el Seguimiento Académico de proyectos PFCE 2017

Universidad Autonoma de Yucatan

P/PFCE-2017-31MSU0098J-16  Fortalecimiento integral de la capacidad y competitividad academica de la facultad de Psicologia, con

Responsabilidad Social Universitaria.

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

Consolidar la planta académica y el desarrolio de los CAs tomando como referencia el Plan de Desarrollo de la DES dentro del marco del PDI

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado % Programado  Ejercido Y%
1 Asegurar la vida colegiada de los CAs en el periodo 2017 y 2.00 1.00 50.00 | 141,623.00 0.00 0.00
2018 a través del incremento de la productividad de los mismos
2 Asegurar en el periodo 2017-2018 el nivel de consolidacion de 2.00 0.00 0.00 159,533.00 47,165.79 | 29.56
los CAs: 1 consolidado y 1 en consolidacion.
3 Incrementar la capacidad académica de los 5 CA’s en el 5.00 5.00 100.00 | 23,729.00 0.00 0.00

periodo 2017-2018, en cuanto a habilitacion profesional,
actualizacion profesional y docente y en los contenidos
referentes al modelo educativo para la formacion integral

(MEF!)
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 0.00
2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 29,228.92 0.00 0.00 17,936.87
3 0.00 0.00 0.00 5.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion

Se apoy6 al CA de Praxis y procesos psicosociales para participar en eventos academicos especializados. Al igual a un PTC para realizar una
estancia internacional en Italia.
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Descripcién del Objetivo Particular

Mantener la competitividad académica del PE de licenciatura de la DES tomando como referencia el Plan de Desarrollo Institucional (PDV),
impulsando la innovacion y atendiendo a las observaciones de y CNEIP-COPAES.

Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado = Alcanzado % Programado @ Ejercido %
1 Mantener la calidad educativa del PE de Licenciatura en 350.00 350.00 100.00 | 315,533.00 | 106,710.26 | 33.82
Psicologia, durante el periodo 2017-2018, a través de la
innovacioén educativa, en beneficio de 350 estudiantes.

Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3

Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado

1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 88,622.96 350.00 350.00 18,087.30

Observacion

1 Se ha mantenido la calidad educativa del PE de Licenciatura a traves de la mejora de la infraestructura de las TIC misma que ha beneficiado a
mas de 350 estudiantes.

Descripcion del Objetivo Particular
Mantener la commpetitividad académica de los PE de posgrado de la DES, a través del desarrollo de estrategias innovadodaras tomando

como referencia el PDI y atendiendo a las recomendaciones del Programa Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC)
Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado ' Alcanzado % Programado  Ejercido %

1 Mantener durante el periodo 2017-2018 la calidad académica 75.00 72.00 96.00 63,770.00 61,005.90 | 95.67
de los PE de Posgrado beneficiando a 75 alumnos

2 Mantener durante el periodo 2017-2018 el programa de 9.00 0.00 0.00 84,955.00 0.00 0.00
atencion integral a los alumnos de Posgrado

3 Actualizar durante el periodo 2017-2018 a PTCs del nucleo 10.00 0.00 0.00 80,793.00 0.00 0.00

basico en los avances disciplinarios acordes a las areas
terminales del PE de Posgrado

Trimestre 3
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Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido Meta Meta Monto Ejercido
Programada y Aprobado Programada y Aprobado Programada y Aprobado
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 75.00 72.00 61,005.90
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observacion
Un alumno fue dado de baja por reglamento y dos solicitaron su baja por motivos personales
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No. OP Descripcion del Objetivo Particular
Ofrecer atencién integral a los estudiantes de acuerdo a los requerimientos del DPI
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado @ Alcanzado % Programado  Ejercido %
2 Favorecer la formacion integral de los estudiantes mediante la 3.00 0.00 0.00 66,593.00 0.00 0.00
realizacion, en el periodo 20117-2018, de eventos académicos,
sociales, culturales y deportivos dentro del programa integrador
RSU
Favorecer la movilidad estudiantil a nivel local, nacional e 3.00 0.00 0.00 49,719.00 0.00 0.00
internacional
Trimestre 1 Trimestre 2 Trimestre 3
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0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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0.00
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Firma

VA
Dr. José deddesus Williams
/ Rector

Maestra Adda
Respons

7

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Leguimienlo Financiero de la Direccion de Fortalecimiento Institucional,
concluye la revision de la documentacion que fa universidad captur6 durante el tercer trimestre del ejercicio 2017, para comprobar la aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la
institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 3
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3
EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad Autonoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0098J-18-61

Fortalecimiento integral de la capacidad y competitividad academica de la facultad de Psicologia, con Responsabilidad Social

i Lo Universitaria

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-16

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad . 2 : ; Y . -
bal Numero b Nimero % Nimero Numera  %hAlcanzado %Trimestral oide Justificacion IES

~ ! avance
! a'idadAcadémica . - 3 =

Maestria ' ' ' 12 3158 14 3.84 0 0

Doctorado 26 68.42 24 63.16 0 0
115 Posgrado_en el area disciplinar de su 38 100 % 100 0 0
desempeio
116 Doctorad(i en el area disciplinar de su % 6842 2 63.16 0 0
desempefio
117 zeErgI deseable reconocido por el PROMEP- 37 9737 a7 97.37 0 0
1.1.8 Adscripcion al SNI o SNC 10 26.32 9 23.68 0 0
118

Participacion en el p_ro_grama_(}t_eﬂjtgrias - ) - 38 100 s 38 100 0 0

.F"rlo%esores (PTC, PMT y PA) q.ue recitI)‘e.n
1.21 capacitacion ylo actualizacion con al menos 38 77.55 15 30.61 0 0
40 horas por afio

134 Consalidados 1

20 1 20 a 0
13.2 En Consolidacion 4 80 4 80 0 0

Competitividad Académica

NUrﬁero y-% dé PE con ésl-udi_os dé -

1 100 1 100 0 0

211 factibilidad para buscar su pertinencia

212 Numero y % de PE con curriculo flexible 1 100 1 100 0 0
NUINGIV Y /0 WS | L YUuT OT aviuaizairall

213 _ incorporando elementos de enfoques 0 0 " 100 0 0

centrados en el estudiante o en el

Numero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 0 0 1 100 0 0
egresados y empleadores
Numero y % de PE que se actualizaran

215 incorparando el servicio social en el plan de 0 0 1 100 0 0
estudios

217 Namero y % de PE basado en competencias 0 0 1 100 0 0
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q F P DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
ALk

SEURETA 5
EDLCACTON 2081 10

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3 3 X

EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098)

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSUQ098J-18-61

Fortalecimiento integral de la capacidad y competitividad academica de !a facultad de Psicologia, con Responsabilidad Social
Universitaria.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSUQ098.-16

Proyecto:

Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 ;

221 los CIEES. 1 100 1 100 0 0
Niimero y % de PE que seran acreditados por

222 organismos reconacidos por el COPAES. i ) i . ) 0
Numero y % de PE de licenciatura y TSU de

223 calidad del total de la oferta educativa 1 100 1 100 0 0
evaluable
Numero y % de PE de licenciatura/campus

facats con esténdar 1 del IDAP del CENEVAL . 1 1 i . .

Total de matricula’evaluable de Nivel TSU/PA ¥ Lic / ; . ! 21T

Numero y % de matricula atendida en PE de

231 TSUIPA y Licenciatura de calidad del total 637 100 601 100 601 100 607 100+ 100+ 100 S¢ pudo incmentar el indicador a &

asociada a los PE evaluables Cpos mas.
Progrdiies Educativos de posgrado- it i BEE =t CL > = S
244 PE de posgrado que se actualizaran 0 0 1 100 0 0
PE de posgrado reconocidos por el Programa
= Nacional de Posgrado de Calidad (PNPC) 1 gl 1 L - )
245 PE de posgrado que ingresaran al Padron
Nacional de Posgrado (PNP)

Total de Matricula denivel posgrado Tolali 75

254 Numero y porcentaje de matricula atendida
- en PE de posgrado de calidad.

Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura w2 A]u 0| % Ajustado %Ak:anudo ‘ii‘ﬁ'l g paios Justificscion IES
Alcanzado _avance | : :

Tasa de egreso por cohorte para PE de 7241
licenciatura Ciclo A

Tasa de titulacion por cohorte para PE de
84.85
licenciatura Ciclo A

~Tasa de graduaclén por cohorte generacional de Licenciatura ““
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 3
EJERCICIO FISCAL 2017
Universidad: Universidad Autonoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0038J

Clave de convenio: C/PFCE-2017-31MSU0098J-18-61

Fortalecimiento integral de la capacidad y competitividad academica de la facultad de Psicologia, con Responsabilidad Social
Universitaria.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-31MSU0098J-16

Proyecto:

2101 Tasa de graduacion para PE de posgrado 0 0 0 85 0 0 0

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 66.00 %

Ll
P

Dr. José _lie- s Wiliams
/ _,Rﬁr
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